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1 - A luta contra o Estado ou a disputa pelo espolio do Estado

Premissa Repertorio de reformas
(O Estado meficiente - {a))) ﬁf:e(\;i-gfnciéria
e O Estado é caro ¢) Trabalhista
O Estado tem muitos servidores d) Administrativa
— e) “Trbutana”...

Brasil, evolugao do resultado primario em % do PIB
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2 - A tuncio do estado social brasileiro

Artigo 6: Sdo direitos sociais a educacio, a satde,
a alimentacao, o trabalho, a moradia, o transporte,
o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a proteciao
a maternidade e a mfancia, a assisténcia aos

desamparados, na forma desta Constituicao.

CONSTITUIQB AO

REPUBLICA FEDERATIVA D
1988

P N

Materializacao
a) Infraestrutura
b) Servidores
¢) Orcamento...

DIFICIL PARTIR DAS COMPARACOES
INTERNACIONAIS SEM CONSIDERAR...

=» Desigualdade social
=» Desigualdade do mercado de trabalho
=» Desafios da universalizacdo dos servicos



3 - O mito do tamanho do Estado
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Descricao

A acdo do Estado no territorio pressupde a
presenca de uma burocracia que,
prioritariamente, atenda as funcdes
constitucionais nas varias escalas

administrativas. A presenca de funcionarios
publicos, portanto, & parte fundamental da
ossatura burocratica do Estado Social. Mas essa &,
apenas, umas das dimensdes da relacdo entre o
Estado e mercado de trabalho. A regulacdo das
relagdes entre capital e trabalho sempre foram
objeto de lutas entre o Estado e os diferentes
grupos sociais, tal € o exemplo das leis
trabalhistas.
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FUNCIONALISMO PUSLICO ESTADUAL

Dados espadializados do Trabalho

Exibir dadc

Descricao

A acao do Estado no territorio pressupde a
presenca de uma burocracia que,
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piblicos, portanto, € parte fundamental da
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Estado e mercado de trabalho. A regulacdo das
relacoes entre capital e trabalho sempre foram
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grupos sociais, tal &€ o exemplo das leis
trabalhistas.
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presenca de uma burocracia que,
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piblicos, portanto, € parte fundamental da
ossatura burocratica do Estado Social. Mas essa €,
apenas, umas das dimensdes da relacdo entre o
Estado e mercado de trabalho. A regulacdo das
relacoes entre capital e trabalho sempre foram
objeto de lutas entre o Estado e os diferentes
grupos sociais, tal € o exemplo das leis
trabalhistas.
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3.1 = A “despesa” com o funcionalismo publico

Gasto do pessoal ativo, por poder, executivo federal, por percentual do PIB
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Brasil, remunera¢do média dos servidores por poder, em 2020 (1.000 RS)
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Percentual de servidores federais por Regime
Juridico, 2020
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700000

600000

500000

400000

300000

200000

100000

0

Governo Federal, quantidade de
funcionarios por 6rgao de exercicio
selecionado, 2020

B Comando da Aeronaltica ® Comando da Marinha

B Comando do Exército

M Institutos Federais

[ Universidades Federais



Servidos do Executivo Federal, por idade, 2020
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Essa urgéncia do debate também se ressalta pelo fato de que 95%
desses funciondrios federais ativos acima de 51 anos serem compos-
tos por estatutdrios, sendo que apenas 4% deles € CLT e 0,9% tempo-
rario. Como estes 219 mil funciondrios efetivos devem se aposentar
na proxima década e meiq, isso significa que uma Reforma Admi-
nistrativa neste instante conta com amplo espaco para aumento do
percentual de trabalhadores tempordarios e celetistas de mais de 36%
dos servidores ativos até 2030.

* O que sobrara do servi¢o publico?
O que sobrara do RPPS Federal?

As evidéncias indicam que a redugdo da taxa de reposigdo de servidores, a medida que os
da ativa se aposentem, e a queda da taxa de reajuste salarial ndo sédo suficientes para que
os estados voltem a cumprir o limite de 60% da Receita Corrente Liquida alocada com des-
pesas de pessoal conforme previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal. Politicas adicionais
precisam ser empregadas e, o elevado nimero de aposentadorias esperadas para os proximos
anos, constitui uma janela de oportunidades para reformas administrativas significativas.

120.000 140.000 160.000



| da carreira, por grupos de carreira, 2017
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TUDO POR FAZER
Eis, senhores, no escorco que este lugar me
permitia, uma ideia suscita da extensao do
territorio imenso por lavrar na vastidao
extensissima e complexissima dos assuntos
gue entendem com a sorte do operariado,
qgue, sendo a sorte do nosso trabalho, € a
sorte, assim da nossa industria, como da
nossa agricultura, e, portanto, a sorte do
pais. Feito nao ha nada. Tudo por fazer.
Rui Barbosa. A questdo social e politica no
Brasil, 1919, p. 390.

TUDO POR DESTRUIR

Abra os olhos,
olhe para os lados...
mire no espelho.
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Por que o Estado
importal
Divulgue e compartilhe essa ideia!

| http://obsestadosocial.com.br/

| — =

‘ https://observatorio.spatialize.com.br/#/

0 Observatorio do Estado Social

s@}‘ observatoriodoestadosocial

Por que o Estado importa

Observatorio do
Estado Social
Brasileiro


https://observatorio.spatialize.com.br/#/
http://obsestadosocial.com.br/
https://www.facebook.com/Observat%C3%B3rio-do-Estado-Social-106946284322095/
https://www.instagram.com/observatoriodoestadosocial/
https://www.youtube.com/channel/UCuZDu3jkiPMfxYTmfzVzKWw?view_as=subscriber

