
A Reforma Administrativa, o papel do Estado na Sociedade Brasileira e o 
desmonte do Serviço Público

O PESO DAS IDEIAS DE OUTRO LUGAR...

Não estamos tratando
• De um espaço abstrato
• De um tempo abstrato
• De um cotidiano abstrato
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1 – A luta contra o Estado ou a disputa pelo espólio do Estado 

Premissa

• O Estado ineficiente

• O Estado é caro

• O Estado tem muitos servidores

Repertorio de reformas

a) PEC-95

b) Previdenciária

c) Trabalhista

d) Administrativa

e) “Tributária”... 
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2 – A função do estado social brasileiro

Artigo 6: São direitos sociais a educação, a saúde, 

a alimentação, o trabalho, a moradia, o transporte, 

o lazer, a segurança, a previdência social, a proteção 

à maternidade e à infância, a assistência aos

desamparados, na forma desta Constituição. 

Materialização

a) Infraestrutura

b) Servidores

c) Orçamento... 

DIFICIL PARTIR DAS COMPARAÇÕES 
INTERNACIONAIS SEM CONSIDERAR...

 Desigualdade social
 Desigualdade do mercado de trabalho
 Desafios da universalização dos serviços



ESCALA FEDERAL
1.0332.979 

3 – O mito do tamanho do Estado



ESCALA ESTADUAL
3.050.949 



ESCALA MUNICIPAL
5.574.083 
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EXECUTIVO JUDICIÁRIO LEGISLATIVO MPU

3.1 – A “despesa” com o funcionalismo público  
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Evolução das admissões 

Participação de ativos e inativos no PIB 
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Comando da Aeronáltica Comando da Marinha

Comando do Exército Universidades Federais

Institutos Federais

QUEM TEM
MAIS VISIBILIDADE?
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• O que sobrará do serviço público?
• O que sobrara do RPPS Federal?

-240.657
+477.090
=236.433
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nível da carreira, por grupos de carreira, 2017



TUDO POR FAZER 
Eis, senhores, no escorço que este lugar me 
permitia, uma ideia suscita da extensão do 

território imenso por lavrar na vastidão 
extensíssima e complexíssima dos assuntos 
que entendem com a sorte do operariado, 
que, sendo a sorte do nosso trabalho, é a 
sorte, assim da nossa indústria, como da 
nossa agricultura, e, portanto, a sorte do 
país. Feito não há nada. Tudo por fazer.

Rui Barbosa. A questão social e política no 
Brasil, 1919, p. 390.

TUDO POR DESTRUIR



Por que o Estado 
importa!

https://observatorio.spatialize.com.br/#/

http://obsestadosocial.com.br/

Divulgue e compartilhe essa ideia!

Observatório do Estado Social

observatoriodoestadosocial

Por que o Estado importa

https://observatorio.spatialize.com.br/#/
http://obsestadosocial.com.br/
https://www.facebook.com/Observat%C3%B3rio-do-Estado-Social-106946284322095/
https://www.instagram.com/observatoriodoestadosocial/
https://www.youtube.com/channel/UCuZDu3jkiPMfxYTmfzVzKWw?view_as=subscriber

